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Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike temeljem ¢lanka
19. stavka 1. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(.,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20 — u daljnjem tekstu: Zakon) i ¢lanka
25. stavka 2. Pravilnika o zastitnim i integrativnim radionicama za zaposljavanje osoba s
invaliditetom (..Narodne novine“, broj 75/18 — u daljnjem tekstu: Pravilnik). a povodom
zahtjeva trgovatkog drustva Robin d.o.o0. iz Krizevaca, Ivana Lepusica 30, radi ostvarivanja

» statusa integrativne radionice, donosi

RJESENJE

Daje se suglasnost za ostvarivanje statusa integrativne radionice trgovatkom drustvu
Robin d.o.o. iz Krizevaca.

Obrazlozenje

Trgovatko drustvo Robin d.o.0. iz Krizevaca podnijelo je dana 01. oZzujka 2021.
godine zahtjev za izdavanje suglasnosti za ostvarivanje statusa integrativne radionice.

Stranka je, uz zahtjev, prilozila misljenje Zavoda za vjestaCenje, profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zavod) KLASA: 141-
04/20-06/05, URBROIJ: 426-02-01/5-21-24 od 23. veljace 2021. godine o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje statusa integrativne radionice.

Odredbom ¢lanka 18. stavka 1. Zakona propisano je da je integrativna radionica
ustanova ili trgovacko drudtvo koje se osniva radi zaposljavanja osoba s invaliditetom koje se
ne mogu zaposliti na otvorenom trZistu rada te ispunjava kadrovske, tehnicke, organizacijske
uvjete propisane pravilnikom iz ¢lanka 23. ovoga Zakona, a zapo§ljava najmanje 40% osoba s
invaliditetom u odnosu na ukupni broj zaposlenih. Stavkom 2. istoga ¢lanka Zakona
propisano je da se osobe s invaliditetom zapo$ljavaju u integrativnoj radionici temeljem
nalaza i misljenja centra za profesionalnu rehabilitaciju.

Prema odredbi ¢lanka 19. stavka 1. Zakona integrativnu radionicu mogu pojedinacno
ili zajednicki osnovati jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, trgovacko
druitvo, centar za profesionalnu rehabilitaciju, Hrvatski zavod za zaposljavanje, udruga osoba
s invaliditetom, udruga poslodavaca, sindikat, humanitarna udruga, vjerska zajednica ili druga
fizicka i pravna osoba, uz pribavljeno misljenje Zavoda i uz suglasnost ministarstva
nadleznog za rad.



2.

Odredbom ¢lanka 25. staveima 2. i 3. Pravilnika propisano je da se zahtjev za
suglasnost o statusu integrativne radionice podnosi ministarstvu nadleznom za rad koje o
zahtjevu odlucuje rjeSenjem, a uz zahtjev se obvezno prilaze misljenje Zavoda o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje statusa integrativne radionice.

Nadalje, odredbom ¢lanka 22. stavka 1. Zakona propisano je da poslodavac moze
osnovati posebnu radnu jedinicu za zaposljavanje osoba s invaliditetom ako je aktom
poslodavca osnovana kao posebna obracunska jedinica. Stavkom 2. istoga ¢lanka Zakona
propisano je da ¢e radna jedinica za zapos$ljavanje osoba s invaliditetom ostvariti status
zaStitne, odnosno integrativne radionice ako ispunjava uvjete za =zaStitnu, odnosno
integrativnu radionicu propisane ovim Zakonom te ako zaposljava najmanje pet osoba s
invaliditetom. Stavkom 3. istoga ¢lanka Zakona propisano je da se na radnu jedinicu koja
ostvari status za$titne, odnosno integrativne radionice na odgovaraju¢i nacin primjenjuju
odredbe Zakona i drugih propisa koji se odnose na zastitnu, odnosno integrativnu radionicu.
Isto je propisano i ¢lankom 31. Pravilnika.

Uvidom u misljenje Zavoda KLASA: 141-04/20-06/05, URBROJ: 426-02-01/5-21-24
od 23. veljace 2021. godine utvrdeno je da stranka ispunjava uvjete za ostvarivanje statusa
integrativne radionice s obzirom da ima radnu jedinicu za zaposljavanje osoba s invaliditetom
koja:

- je osnovana kao posebna obracunska jedinica sukladno Potvrdi od 28.12.2020.

godine te Analiti¢koj bruto bilanci za 2020. godinu

- zaposljava ukupno 7 osoba, od kojih je 5 osoba s invaliditetom (stanje 30.11.2020.

godine), za koje su priloZeni izvjeStaji o provedenoj usluzi i rezultatima
rehabilitacijske procjene Centra za profesionalnu rehabilitaciju Zagreb iz kojih je
razvidno da su navedene osobe zaposljive u integrativnoj radionici

- ispunjava kadrovske, tehni¢ke i organizacijske uvjete propisane Pravilnikom

- ima odrziv poslovni plan s financijskim pokazateljima

- ima izraden plan zaposljavanja osoba s invaliditetom.

Buduéi da je stranka ishodila pozitivno misljenje Zavoda o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje statusa integrativne radionice, rijeSeno je kao u izreci ovog rjesenja.

Upravna pristojba u iznosu od 35,00 kuna sukladno Tarifi br. 2. to¢ka 1. Tarife
upravnih pristojbi Uredbe o Tarifi upravnih pristojbi (,,Narodne novine™, broj 8/17, 37/17,
129/17, 18/19, 97/19 1 128/19), ponistena je na zahtjevu.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor tuzbom
pred Upravnim sudom u Zagrebu, u roku od 30 dana od dana dostgue-exag rjeSenja.

DOSTAVITL:

1. Robin d.o.o.
Ivana LepuSica 30, 48260 Krizevci

2. Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju
1 zaposljavanje osoba s invaliditetom
Radnicka cesta 1, 10000 Zagreb

3. Pismohrana — ovdje



